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ПОЛОЖЕНИЕ
о комисеии по противодействию коррупции в ГБЩОУ ЛЬ53 Адмиралтейского района

спб

1. общие положения.
|.L Комuссuя по противодействию коррупции в ГБЩОУ J\Ъ53 является постоянно

деЙствующим совещательным органом, образованньпл дrб координации
деятельности по реализации антикоррупционной политики в учреждении.

|,2. Полоltсенuе о комиссии и состав комиссии утверждaются приказом по ГБДОУ
Ns53.

l.З, Комuссuл образуеmся в целях:
. предупреждения коррупционных правонарушениЙ в ГБДоУ;
. организации вьuIвления и устранения в ГБ.ЦоУ причин и условий, порождающих

коррупциюi
о обеспечения защиты прав и законных интересов граждан, общества и государства

от уцроз, связанньIх с коррупцией;
. участия в пределах своих полномочий в реализации мероприятий, направленных на

противодействие коррупции в ГБЩОУ .

I.4. Правовую u орzанuзацаонную основу dеяmельносmа комuссаа сосmавляюm:
о федера-пьный закоЕ от 25,|2.2008 }{b 27З-ФЗ <О противодействии коррупции);
о федерагrьный закон от 17.07.2009 М 172-ФЗ кОб антикоррупционной экспертизе

- нормативных правовых актов и проектов нормативно правовьтх актов);
. нациоЕаJIьнuш стратегиrI противодействия коррупцли, утвержденнаrI Указом

Президента Российской федерации от 13.04.2010 J',lb 4б0;

о закон Санкт-Петербурга от 29.10.2008 ( 674-122 <<о додолнительных мерах по
противодействию коррупции в Санкт-Петербурге>;

. другие действующие нормативные акты Российской Федерации и Санкт-
Петербурга в сфере реализации антикоррупционной политики;

. план противодействия коррупции в Санкт-Петербурге и Адмиралтейском

районе на соответствующие годы (год);
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о программа противодействия коррупции адйинистрации Адмираrrтейского

района на соответствующие годы (год);

. план работы по противодействию коррупции в образовательном учреждении на
соответствующий год.

В своей деятельности комиссия также руководствуется:
о решениями Совета при Президенте РоссиЙскоЙ Федерации по противодеЙствию

коррупции;
. решениями Межведомственного совета по противодействию коррупции в

исполнительньIх органах государственной власти Санкт-Петербурга,
образованного постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 17.02.2009

N 203;

о поручениями Губернатора Санкт-петербурга, вице-ryбернатора Санкт-
Петербурга - руководителя Администрации Губернатора Санкт-Петербурга,
вице-губернатора Санкт-Петербурга, координирующего и контролирующего
деятельность адмиЕистрации районов;

о правовыми актаIuи администрации Адмиршlтейского района в сфере

противодействия коррупции, а также иными правовыми актами по вопросчlп4

деятельности ГБЩОУ;
о методическими рекомендациями и правовыми актЕtми Комитета по вопросtlм

зЕжонности, правопорядка и безопасности (далее - Комитет), Комитета по
образованию, упоJшомоченньIх на решение задач в сфере ре.rлизации
антикоррупционной политики.

о Положением о комиссии противодействию коррупции в ГБ'ЦоУ.
о решениями Совета при Президенте РФ по противодействию коррупции,

решениями Межведомственного совета по противодействию коррупции в

исполнительных органах государственной власти Санкт-Петербурга,
образованного постановлением Правительства СПБ от 17.О2.2009 М 203;

. правовыми актами, методическимй рекомендациями ко СПБ, Комитета по
вопросам з€lконности, правопорядка и безопасности, уполномоченных на

решение задач в сфере реЕrлизации антикоррупционной политики.
7,5. Комассая осулцесmвляеm свою деятельность во взаимодействии с администрачией

раЙона, органами прокуратуры и правоохранительными органами (при
необходимости), институтами гражданского общества, общественностью.

1.6. В сосmав комuссuа вхоdяm:
председатель комис сии - руководитель ГБ.ЩОУ.

. заместитель председателя -заместитель руководитеJuL
о членыкомиссии:
. руководительподра:}деления
. отв. за организацию закупок
о ответственныйсекретарькомиссии
о представители родитольской общественности (по решению родительского

Совета)
о по решению руководитеJuI на заседание комиссии может быть приглашён (с

прЕlвом совещательного голоса) представитель органа прокуратуры
Адмиралтейского района.



2. Задачи комиссии:
Задачами комиссии являются:
2.1. Учасmuе в реализации государственной политики в области прQтиводействия
коррупции в ГБ.ЩОУ.
2,2. Усmраненае (минимизация) коррупционных проявлений в деятельности ГБДОУ.
2.3. Коорduнацuя в рамках своей компетенции системы противодействия коррупции;
реалrcация антикоррупционной политики в ГБДОУ;
2.4. ПреOварumельное рассмотрение проектов правовых актов и планирующих документов
ГБДОУ в сфере противодействия коррупции (при необходимости),
2.5. Конmроль за реализацией мероприятий, предусмотренньж планаN,Iи противодействия
коррупции в ГБ.ЩОУ.
2.6. Реuленuе иньrх задач, предусмотренньж законодательством РФ и
Санкт-Петербурга о противодействии коррупции.

3. Направления деятельности комиссии.
Основными направлениями деятельности комиссии являются:
3.1. Осуtцесmвленuе координации деятельности по реализации антикоррупционной
политики в ГБДОУ;
3.2. Анализ коррупционных рисков, вьuIвление причин и условий, способствующих
совершению антикоррупционных правонарушений в ГБ,ЩОУ, подготовка предложений по
их устранению;
3.3. Орzанuзацuя антикоррупционного мониторинга в ГБ[ОУ и рассмотрение его

результатов;
3.4. Орzаназащuя взаимодействия с гражданами, общественностью по вопросаN,I реализации
антикоррупционной политики, рассмотрение обращений граждан и организаций о
возможньIх коррупционных правонарушениях в ГБЩОУ.
3.5. Рассмоmренuе в ptlп{Kax своей компетенции поступивших в ГБ.ЩОУ уведомлений о

результатах проверок деятельности ГБ,.ЩОУ, актов прокурорского реагироваIIия илринятия
мер по устранению вьuIвленных нарушений в сфере противодействия коррупции;
3.6. Разрабоmка и организация осуществления комплекса дополнительных мер по

реzшизации антикоррупционной при организации с внесением изменений в планы
противодействия коррупции в ГБДОУ;
3.7. Реалuзацuя в ГБДОУ антикоррупционной политики в сфере закупок товаров, работ,
услуг для обеспечения государственных нужд;
3.8. Решлuзацая антикоррупционной поJIитики в сфере учёта и использования
государственного имущества Санкт-Петербурга и при использовании ГБ,ЩОУ средств
бюджета СПБ, в том числе:

. рассмотрение в рамках своей компетенции поступивших в ГБОДУ актов проверок

основной и финансово-хозяйственной деятельности; выработка мер по устранению
- вьцвленньIх нарушений;

о реttJIизация принципов прозрачности и социапьной справdдливости при организации

и осуществления материztльного стимулированил, (преплирования) работников
ГБЩОУ;

3.9. Орzаназацuя антикоррупционного образования работников ГБ,ЩОУ.
3.10. Поtвеdенае итогов работы по противодействию кЬррупции в ГБ,ЩОУ.

4. Полномочия комиссии.
4.I. Пранuмаmь в пределах своей компетенции решения, необходимые для организации и
координ,ации деятельности по реЕIлизации антикоррупционной политики в ГБДОУ;



4.2. ПрuutаIцаmь дJuI участия в заседаниях комиссии рабоhников ГБЩОУ, представителей

родительской и прочей общественности, представителей органов прокураторы, местного
самоуправления и др.
4,3. 3аслушuваmь доклады и отчёты членов комиссии, отчёты должностных лиц,

работников о выполнении решений комиссии, информачию различньiх органов и
институтов гражданского общества;
4.4. Рассмаmрuваmь в пределах своей компетенции в целях выработки соответствующих
решений и рекомендаций поступивших в ГБ,ЩОУ:

. обращения граждан и организаций о возможных коррупционньж правонарушениях
в ГБЩОУ;

о уведомления о результатах проверок деятельности ГБДОУ по выполнению
програп4м противодействия коррупции и вьивленньж нарушениях (недостатках);

. акты прокурорского реагирования о вьUIвленных нарушениях в сфере

противодействия коррупции ;

о акты проверок основной и финансово-хозяйственной деятельности ГБДоУ,
проведённых учредителем или органами, наделёнными контрольными
полномочиями.

4.5. Направляmь информационные и рекомендательные материалы в различные
организации по вопросаiчI, отнесённым к компетенции комиссии.

5. организация работы комиссии.
5.1. Комuссuя проводит заседания по мере необходимости, но не реже одного рiва в
поJryгодие.
Повестку дня, дату и время проведения заседания комиссии опредеJu{ет председатель
комиссии с учётом предложений заместителя председателя, членов и ответственного
секретаря комиссии.
5.2, Рабоmой комuссии руководит председатель комиссии, а в период его отсутствия - его
Зili\,IесТиТелЬ.

Председатель комиссии назначает и ведёт заседания комиссии, распределяет обязанности
между tIJIенrlми комиссии, подписывает принятые комиссией решения.
5.3. Орzанuзацuонно-mехнuческое обеспечение деятельности комиссии осуществляется
ответственным секретарём комиссии.
/Оmвеmсmвенньtй секреmарь комиссии проводит предварительную подготовку материаJIов
к рассмотрению на заседании комиссии, приглашает членов комиссии и иньIх лиц на
заседание комиссии, готовит проекты решений комиссии, ведёт протокол заседания
комиссии, направляет копии протоколов лицам, принимавшим участие в заседании
комиссии.
5.4. Поdzоmовка маmерuшtов кзаседанию комиссии осуществляется работниками ГБЩОУ.
lМаmерuальt должны быть представлены председателю (или заместителю) и
oTBetcTBeHHoMy секретарю комиссии не позднее, чем за 2 рабочих дня до проведения
заседания комиссии. В с.rryчае непредставления материапов -в установленный срок по

решению председателя комиссии вопрос может быть .иск.rпQfiён из повестки дня и

рассмотрен на другом заседании комиссии.
/Маmерuальt, подлехащие рассмотрению комиссией, предварительно изучаются
председателем комиссии, зап,Iестителем, ответствеIIным секретарём, либо членЕlIvIи

комиссии по поручению предсодателя комиссии.
5.5. Членьl комассuи осуществляют рабоry в комиссии на общественных начuшах. lЧленьt
комиссии не вправе делегировать свои полномочия иным лицам.
членьt комиссии обязаны:



. присутствовать на заседании комиссии, участвовать'в обсужлении рассматриваемьш
вопросов и выработке решений;

. при невозможности присутствия на заседании комиссии заблаговременно известить
об этом ответственного секретаря;

о соблподать конфиденциальность при получении информации и принятии решений
комиссией;

5.6. 3асеOанил комиссии проводит председатель или по его поручению - зЕlп{еститель.
lРешенuе комиссии с[мтается правомочным, если на её засед€}нии присутствует не менее
половины Iшенов комиссии. В с.гryчае равенства голосов решающим является голос
председательствующего на заседании комиссии.
/Засеdанuе комиссии оформляется tIротоколом с укаjlанием даты и места заседания,
сведениЙ о явке членов комиссии и Jмц, приглатпённьIх на заседание комиссии, содержЕIния

рассматриваемьIх вопросов, а также сведений о принrIтьIх решеIIиях.
lПроmокол подписывается ответственным секретарём комиссии и утверждается
председательствующим на заседании комиссии.
/Проmоколь, заседания комиссии в трехдневньй срок рвмещЕIются на сайте ГБДОУ.
5.7. Решенuя комuссии, зафиксировtlнные в протоколе, носят обязатепьный характер для
работников ГБ.ЩОУ.
l,Щля реалuзацuu решений комиссии также могут издаваться правовые акты ГБ,ЩОУ,
даваться рекомендации и поручения работникаN,I.


